
 

 

 

De vereniging 

Save the date: Bo College 14 maart 
Hierbij nodigen wij u uit voor het Bo college op 14 maart a.s. Dit college staat 
in het teken van wet- en regelgeving. Het Bo college wordt gehouden bij 
Hout & Hop, Europalaan 100 in Utrecht. Het programma start om 10:00 uur, 
inloop vanaf 9:30 uur en zal rond 13:30 eindigen. Aanmelden voor het Bo 
college kan tot en met vrijdag 23 februari. U kunt hier klikken om het 
aanmeldformulier in te vullen.  

Vacature beleidsadviseur arbeidsmarkt 
Bo Geboortezorg is op zoek naar ondersteuning op het gebied van 
arbeidsmarkt. De kraamzorgsector staat voor grote uitdagingen. Juist op het 
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thema arbeidsmarkt is een goede vertegenwoordiging van de kraamzorg 
noodzakelijk. 
 
Bent u, of kent u iemand die geschikt zou zijn voor deze vacature? Neem dan 
contact op met info@bogeboortezorg.nl. 

Klik hier om de hele vacature te bekijken: 

  

Aangepaste openingstijden Helpdesk  
Wegens onderbezetting is het bureau genoodzaakt om de openingstijden van 
de Helpdesk aan te passen. Daarom zal de Helpdesk op woensdag en vrijdag 
gesloten zijn.  
 
We verzoeken u om uw vragen grotendeels naar Bo te mailen. Voor 
dringende zaken kunt u ons uiteraard op maandag, dinsdag en donderdag 
van 9:00-17:00 telefonisch bereiken.  

Vacatures bestuursleden KCKZ 
Indien er voor 14 februari 2024 geen reactie komt op de vacature, dan zal het 
bestuur van Bo actief mensen gaan benaderen voor deze positie.  
 
Bo Geboortezorg zoekt voor het KCKZ-bestuur twee bestuursleden met 
inhoudelijke kennis van de kraamzorg. We zijn specifiek op zoek naar één 
bestuurslid met expertise op het gebied van financiën en een ander lid met 
expertise op het gebied van bij- en nascholingen in de kraamzorg. 
 
Er wordt gezocht naar personen die kunnen bijdragen aan de missie en visie 
van het Kenniscentrum Kraamzorg en een onafhankelijk denkvermogen 
hebben. Geïnteresseerde kandidaten worden vriendelijk verzocht hun 
curriculum vitae en een motivatiebrief in te dienen vóór 14 februari 2024 
via info@bogeboortezorg.nl. Voor verdere informatie kunt u contact opnemen 
met Robin Warmenhoven (r.warmenhoven@bogeboortezorg.nl). 
 
Bekijk hier de vacature voor de vacante posities binnen het KCKZ-bestuur. 

  

Vacature beleidsadviseur 
arbeidsmarkt  
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het KCKZ-bestuur  
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Rubriek 

 

Wist je dat… Bo Geboortezorg vragen krijgt bij de Helpdesk en daarmee de leden 
kan ondersteunen bij vraagstukken? In deze rubriek lichten we een vraag van de 
Helpdesk uit, die behulpzaam kan zijn voor andere leden.  
 
In deze nieuwbrief, kwam de volgende vraag bij ons binnen: 
“Wanneer kunnen we de salarisschalen 2024 verwachten?” 
 
Voor deze vraag geldt het volgende: 
Helaas heeft de ontwikkeling van de salarisschalen 2024 bij Bo vertraging 
opgelopen. PointLogic zal deze salarisschalen berekenen voor Bo Geboortezorg. 
U kunt deze schalen begin volgende week verwachten. Alvast bedankt voor uw 
begrip. 
 
Heeft u zelf nog vragen over CAO aangelegenheden, verenigingszaken of iets 
anders? Mail dan uw vraag naar helpdesk@bogeboortezorg.nl.  

Nieuws 

Rectificatie: Reminder aanspraak kraamzorg 
Misschien ten overvloede, maar voor de zekerheid, willen wij u erop wijzen 
dat de KLIM pas geïmplementeerd zal worden als de pilot een positief 
resultaat zal hebben. Het is dus nog niet zeker dat de KLIM geïmplementeerd 
zal worden. 

Transitie PFZW 
Afgelopen maandag hebben de partners aan de Pensioentafel Zorg & Welzijn 
(PTZW) een overeenkomst bereikt over hoe het nieuwe pensioenplan eruit 
moet zien en hoe iedereen zal overstappen naar dit nieuwe systeem. Deze 
overeenkomst is vastgelegd in een transitieplan en is voorgelegd aan het 
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bestuur van PFZW, zoals voorgeschreven door de wet. Volgens deze wet 
moet een pensioenfonds het transitieplan op hun website publiceren. 
 
Het transitieplan is een uitgebreid en technisch document. Om het 
begrijpelijker te maken, heeft PFZW meer toegankelijke versies ervan 
gemaakt. U kunt www.pfzw.nl bekijken voor meer informatie.  
 
Dit houdt in dat de PTZW nu het bestuur van PFZW heeft opgedragen om het 
nieuwe pensioenplan in werking te stellen. Het bestuur gaat aan de slag met 
het beoordelen van de opdracht aan de hand van verschillende criteria, zoals 
'Is de opdracht uitvoerbaar?' en 'Zijn de afspraken eerlijk voor de 
verschillende doelgroepen?'. Het bestuur laat uiterlijk medio 2024 aan de 
PTZW weten of zij de opdracht aanvaarden. 

Wetenschappelijke publicatie effecten integrale 
geboortezorg 

In januari 2024 is er een eerste wetenschappelijke studie vanuit IGO 
Annature gepubliceerd waarin de effecten van integrale geboortezorg 
onderzocht worden. In dit artikel worden de positieve effecten van de 
integrale geboortezorg aanpak beschreven: een lagere frequentie van 
vroeggeboorte en/of kinderen met een laag geboortegewicht en minder 
tweedelijns consulten. Dit onderzoek draagt bij aan het toenemende bewijs 
voor de positieve effecten van integrale geboortezorg op zowel de kwaliteit 
van zorg als de perinatale uitkomsten.  
 
Deze bevindingen stimuleren verder onderzoek, daarbij specifiek gericht op 
kraamzorg. Bo moedigt kraamzorgorganisaties aan om bij te dragen aan 
toekomstig onderzoek. De eerste subsidieronde voor het ZonMW-Programma 
Zwangerschap en Geboorte III staat, zoals aangekondigd door Bo in het 
nieuwsbericht van 18 januari 2024, gepland voor aankomend najaar. 
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